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関 係 各 位 

（社）日本トライアスロン連合：ＪＴＵ 

会長 猪 谷 千 春 

副会長：強化本部長 三 宅 義 信 

 

２００５アジアトライアスロン選手権シンガポール大会（7/2・3） 

日本代表選手について（発表） 

 

＜大会概要＞ 

開 催 日：２００５年７月２日（土）・３日（日） 

開催都市：シンガポール 

公  認：国際トライアスロン連合(ＩＴＵ)、アジアトライアスロン同盟(ＡＳＴＣ) 

 

＜エリート＞ 

女子                         男子 

１．関根 明子（ＮＴＴ東日本・ＮＴＴ西日本／東京） １．西内 洋行（福島県トライアスロン協会） 

２．庭田 清美（アシックス・ザバス／千葉）     ２．平野 司 （関西大学／学連） 

３．高木 美里（湘南ベルマーレ／神奈川）      ３．山本 良介（トヨタ車体／愛知） 

４．忽那 静香（日東紅茶 TEAM KEN’S A&A／東京）    ４．山本 淳一（Ｋ's-Ｙ・稲毛ＩＴＣ／千葉） 

５．志垣めぐみ(旭化成Ｌ＆Ｌ㈱サンラップ／宮崎）   ５．細田 雄一（グリーンタワー・稲毛ＩＴＣ／千葉） 

 

＜Ｕ－２３＞ 

女子                         男子 

１．上田 藍 （グリーンタワー・稲毛ＩＴＣ／千葉） １．平松 幸紘（立命館大学／学連） 

２．田中 敬子 （チームゴーヤー／福岡）       ２．東野 翔 （関西大学／学連） 

３．秋月 理沙 （東京ヴェルディ／東京）       ３．馬立 賢治（明治大学／学連） 

４．太田麻衣子（東海大学／学連）          ４．外山 高広（国士舘大学／学連） 

５．大河内智未（スタイルバイク／神奈川）      ５．重田 裕也（湘南ベルマーレサテライト／神奈川） 

６．中島 千恵 （東京都トライアスロン連合） 

 

＜ジュニア＞ 

女子                         男子 

１．蔵本 葵 （東京ヴェルディ／埼玉）       １．比嘉 和真（チームゴーヤー／沖縄） 

２．大塚 真弓 （トライアスロンステーション／愛知） ２．古川 哲也（チームゴーヤー／沖縄） 

３．菊池日出子（チームテイケイ／福島）       ３．田村 雅也（チームテイケイ練習生／兵庫） 

４．伊藤 弥生 （ウイングスＴＣ／福岡）        ４．細田 貴茂（埼玉県トライアスロン連合） 

５．和田 陽加 （東京ヴェルディ／東京）        ５．若杉摩耶文（日本体育大学／学連） 

６．呼野 詩織 （東京都トライアスロン連合）      ６．岡野 祐作（愛知県トライアスロン協会） 

 

＜エイジグループ＞ 

１． 安藤 健太（大阪府トライアスロン協会） 

２． 伊藤 功顕（神奈川県トライアスロン連合） 

３． 伊藤 一夫（マレーシア在） 

４． 岩田 隆俊（岐阜県トライアスロン連合） 

５． 中野 昭二（東京都トライアスロン連合） 



 

スプリント選手権の部 

１．三浦 喜明（神奈川県トライアスロン連合） 

 

キッズの部 

１． 三浦 日和 

２． 三浦 桃子 

３． 三浦 彩夏 

 

 

＜役員＞ 

監   督 ： 三宅 義信（副会長・強化本部長） 

団   長 ： 荒井 憲二（理事長） 

副 団 長 ： 中山 正夫（事務局長・理事） 

チームマネージャー： 山根 英紀（強化副本部長・エリート強化委員長） 

ジュニアチームマネージャー： 会津 伸 （強化副本部長・ジュニア強化委員長） 

Ｕ２３チームマネージャー： 山倉 和彦（エリート強化委員・指導者養成委員長） 

技 術 委 員： 長谷 利孝（技術・審判委員長） 

メディア･Ｗｅｂ･記録写真対応スタッフ： 高崎 聡 （事業・広報副委員長） 

エキュイプメントスタッフ： 島田 佳久（㈱アシックス） 

チ ー ムスタッフ： 石谷 裕則（㈱ＮＴＴアド） 

              坂田 洋治（㈱ＮＴＴアド） 

 

 

※派遣期間：６／２９（水）もしくは６／３０（木）～ ７／４（月）もしくは７／５（火） 

 

 

－本部・取材に関するお問合せ先－ 

（社）日本トライアスロン連合（ＪＴＵ）事務局 

広報担当：大塚 携帯（０９０－３２０４－３１２６） 

〒150-0002 東京都渋谷区渋谷２－９－１０青山キングビル３Ｆ 

ＴＥＬ：０３－５４６９－５４０１／ＦＡＸ：０３－５４６９－５４０３ 

Ｅ－ｍａｉｌ： otuka@jtu.or.jp 

ＵＲＬ： http://www.jtu.or.jp 
 

   

                    

 

 

             
 

                                   


